
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение городского округа 

Перевозский Нижегородской области "Танайковская основная школа" 

 Отчет  

куратора о реализации целевой модели наставничества 

 в 2024-2025 учебном году 

С целью реализации целевой модели наставничества в 2024-2025 учебном году 

были подготовлены следующие условия:  

- обеспечено нормативно-правовое оформление наставничества (разработаны Программа, 

Положение о наставничестве, Дорожная карта внедрения программы наставничества в 

школе, назначен Куратор внедрения программы наставничества); 

-подготовлен приказ «О внедрении целевой модели наставничества», приказы о 

назначении наставников; 

- произведен отбор участников для внедрения программы; 

- определены цели, задачи, формы наставничества, ожидаемые результаты. 

Реализация ЦМН по форме учитель-учитель велась в соответствии с Положением и 

Дорожной картой реализации ЦМН. Разработан локальный акт (приказ) закрепления 

наставнических пар. 

Наставников: 2 

Наставляемых: 2 

Перед началом работы наставниками были составлены персонифицированные 

программы наставничества с учетом запроса наставляемых. С целью создания 

эффективной среды, способствующей непрерывному профессиональному росту и 

самоопределению педагогических работников, самореализации и закреплению 

молодых/начинающих специалистов в педагогической профессии в соответствии с 

Программой наставничества проводились запланированные занятия. Наставляемые, 

находящиеся в процессе адаптации на новом месте работы, которым необходимо 

получить представление о традициях, особенностях, регламенте и принципах 

образовательной организации.  В 2024-2025 учебном году проводились такие 

мероприятия, как круглый стол «Факторы, которые влияют на качество образования», 

заседание методического совета «Организация промежуточной аттестации», «Карта 

достижений», оказание помощи в осуществлении качественного планирования (учет 

ключевых тем, рациональное распределение времени на изучение тем, отбор содержания) 

и др.  Организован текущий контроль достижения планируемых результатов 

наставниками, проведена диагностика педагогических затруднений. Также были 

организованы посещения наставником уроков наставляемых и взаимопосещения уроков. 

В программе наставничества приняли участие 6 педагогов (46%). Информация о 

внедрении Программы наставничества отражена на официальном сайте МАОУ 

"Танайковская ОШ". 

 

Куратор наставничества  М.В. Рыжанкина 

 


